CERTIFICAZIONE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE PERFORMANCE ANNO 2023
OBIETTIVI ASSEGNATI Al TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA E VALUTAZIONE

Il sottoscritto dott. Susio Bruno, membro unico del nucleo di valutazione del Comune di Alzano Lombardo (BG),
nominato con decreto sindacale n. 13 del 05.06.2023,

- Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 101 in data 09/06/2023 ad oggetto “Esame ed
approvazione Piano integrato di attivita e organizzazione - PIAO - 2023/2025 del Comune di Alzano
Lombardo” e s.m.i.,”, in particolare I'allegato H “Piano e indicatori di performance 2023”.

- Acquisita la “Relazione finale sulla performance anno 2023” come proposta dal Segretario Generale dott.ssa
Moscato Giovanna con la quale i Titolari di Posizione Organizzativa del Comune di Alzano Lombardo hanno
illustrato le azioni intraprese per il raggiungimento degli obiettivi loro assegnati per 'anno 2023 con il Piano
della Performance.

- Valutata la suddetta relazione, costituente il report consuntivo del piano della performance per I'anno 2023 e
avvalorato il grado di raggiungimento degli obiettivi in essa espresso in termini percentuali.

in coerenza con quanto sopra valutato, e dopo aver proceduto alla verifica della proposta di valutazione della
Performance dei titolari di posizione organizzativa del Comune di Alzano Lombardo, effettuata su apposita scheda
da parte del Segretario Generale dott.ssa Moscato Giovanna per il periodo di valutazione dal 01.01.2023 al
31.12.2023, secondo le modalita individuate dal vigente “Sistema di misurazione e valutazione della Performance”
del Comune di Alzano Lombardo,

CERTIFICA

il grado di raggiungimento degli obiettivi previsti nel Piano della Performance per 'anno 2023, contenente gli
obiettivi assegnati dal’amministrazione comunale di Alzano Lombardo ai Responsabili di Area, cosi come
specificato in termini percentuali nell’ indicata “Relazione finale sulla performance anno 2023”,

CONFERMA

la proposta di valutazione della Performance espressa su apposita scheda individuale da parte del Segretario
Generale dott.ssa Moscato Giovanna per il periodo dal 01.01.2023 al 31.12.2023, sull’operato del Titolari di
Posizione organizzativa in relazione agli obiettivi loro assegnati, come indicato nella tabella riepilogativa sotto
riportata.

TABELLA RIEPILOGATIVA VALUTAZIONE PERFORMANCE POSIZIONI ORGANIZZATIVE ANNO 2023

PUNTEGGIO FATTORI DI VALUTAZIONE SCHEDA INDIVIDUALE

Performance Comportamento A
Responsabile p . . . dell’attivita

organizzativa organizzativo . .

ordinaria
Castelletti Area ll
' Ugo Socioculturale 60 19 20 99

Garofalo Area
Cettina lll Finanziaria 60 18 18 96
Bono Area IV
Cristian Lavori pubblici e patrimonio 60 18 20 98
Patelli Area V
Patrizia Urbanistica, edilizia privata, SUAP 60 19 19 98
Cantavenera | Area VI
Giuseppe Polizia locale 60 18 20 98
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